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BERUFSENTWICKLUNG IN DER
DEUTSCHEN HOCHSEEFISCHEREI

Teil 1: Deckspersonal

VON INGO HEIDBRINK

Mit der Indienststellung des ersten deutschen Fischdampfers SAGITTA durch den Reeder
Friedrich Busse im Jahre 1885 verinderten sich nicht nur die Technologie in der Fischerei
und die Vermarktung der Fange grundlegend, sondern auch dic Besatzungsstrukturen an
Bord der Fischereifahrzeuge. Einerseits kamen mit der Einfihrung der Dampfmaschine
neue Berufe wie Maschinisten und Heizer an Bord, andererseits vergrofierte sich entspre-
chend den Fahrzeugen und Fanggeschirren auch die fir ihren Betrieb notwendige Decks-
besatzung.

Dic aus diesem Wandel resulticrenden Bemithungen zur Etablicrung ncuer hochsee-
fischerei-spezifischer Berufe und deren tatsachliche Umsetzung sind cin primires Zicel der
wissenschaftlichen Arbeit der Abteilung Fischerei des DSM. Im ersten Teil des Projektes
geht es zunachst um den am starksten von diesem Wandel betroffenen Arbeitsplatz, dic
Arbeit an Deck der Fischereifahrzeuge oder den eigentlichen Beruf des Hochseefischers.!
Methodisch basiert dic Untersuchung vor allem auf der Auswertung von im Rahmen des
Arbeitskreises »Geschichte der deutschen Hochseefischerei« im Jahre 1996/97 gefithrten
Interviews mit ehemaligen Hochsecfischern. Die Weiterbildung des Deckspersonals zum
Offizier, bzw. Kapitan an Bord von Fahrzeugen der Hochseefischerei ist nicht Gegenstand
dieser Teiluntersuchung, sondern wird in der folgenden Zeit separat analysiert werden.

Berufsausbildung in der traditionellen besegelten Seefischerer

Die besegelte Seefischerei von deutschen Hifen aus wurde im Bereich der Nordsee uber-
wiegend mit Ewern und Kuttern, im Bereich der Ostsce mit einer Vielzahl verschiedener
kleinerer Schiffstypen betrieben. Typisch firall diese Fahrzeuge ist eine zahlenmifiig kleine
Besatzung, dic in der Regel nur aus dem Schiffsfiihrer, Bestmann (oder Knecht) und einem
Schiffsjungen bestand. Im Laufe der langen Tradition dieser Form der Fischerei hatte sich
der Beruf des Secfischers zu cinem Lehrberuf im eigentlichen Sinne des Wortes entwickelt,
beider der angchende Fischer erst nach Abschluf} sciner definierten Fahrtzeit als Bestmann
oder Knecht fahren durfte. Die Ausbildung fand beinahe ausschlieflich an Bord statt. Hau-
fig stand die Besatzung dieser Fahrzeuge in einem engen Verwandschaftsverhaltnis unter-
einander oder kam zumindest aus einem regional sehr begrenzten Gebiet. Da es sich bei der
Seefischeret in der Regel um Familienbetriebe mit nur einem Fahrzeug, das tiber die Gene-
rationen vererbt wurde, handelte, konnten die Sohne, sofern sic kein eigenes Schiff erwar-
ben, erst nach dem Ausscheiden der Viter aus dem Berufsleben die Stellung des Schiffstiih-
rers cinnehmen.
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wnd Prisident des Dentsehen Seefischervi-Vereins

Die »Section fir Kisten- und Hochsecfischerei des Deutschen Fischerei-Vereins«
begann im Jahre 1892 mit einer zusitzlichen theoretischen Ausbildung der Seefischer auf
freiwilliger Basis?, der ab 1895 an insgesamt sechsundfiinfzig Kiistenorten Kurse im Sinne
ciner reguldren Schule des »Deutschen Scefischerei-Vereins« folgten.? Inhaltlich sollte, nach
den Vorstellungen des Vereins, der Schwerpunkt der theoretischen Ausbildung auf den
Bereichen Nautik und Seemannschaft, Motorenkunde und Fischkunde licgen und erginzt
werden durch die Themen Fahrzeugs- und Bootsformen, ncue und fremde Fanggerite
sowie Konservierung von Fischen an Bord und an Land.*

Durch diese Kombination von betricblicher Lehrzeit an Bord und iiberbetrieblicher
Ausbildung in den Schulen des Seefischerei-Vereins wire im Bereich der besegelten Seefi-
scheret einc kontinuierliche geregelte Ausbildung der Fischer gewihrleistet gewesen, wenn
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es sichum cine Ptlichtkombination gehandelt hitte. Da die Schulen des Seefischerei-Vereins
jedoch ausschliefflich ein freiwilliges Angebot, das teilweise nur aus wenigen einzelnen Vor-
tragen im Jahr bestand®, darstellten und sich zudem tiberwicgend an Secfischer wandten, die
sich auf den Erwerb des Patentes vorbereiteten oder Interesse an technischen Neuerungen
besaflen®, hatten sie fir dic Ausbildung der cinfachen Decksbesatzung nur eine geringe
Bedeutung, sic verblieb an Bord.

Berufsaunsbildung auf Fischdampfern

Die Situation auf den erst wenige Jahre vor der Griindung der Schulen des Deutschen See-
fischerei-Vereins in Deutschland cingefiihrten Fischdampfern gestaltete sich dagegen vollig
abweichend von der besegelten Seefischerei. Die Besatzung cines Fischdampfers bestand
nicht mehr nur aus wenigen, hiufig mitcinander verwandten Menschen und war infolge der
Vergroferung und Technisicrung der Fahrzeuge auf mchr als das Dreifache angewachsen.
Bereits 1893 waren auf den 61 deutschen Fischdampfern ca. 650 Personen beschaftigt.”
Hinzu kam, daf} durch dic Einfihrung der Dampfmaschine mit dem zugehorigen Personal
an Bord der Bercich des Schiffsantriebes aus dem Aufgabenfeld der Decksbesatzung entfal-
len war. Der Schiffseigner war nicht mehr der Fischer, der auf scinem eigenen Schiff als
Schiffsfihrer arbeitete, sondern auch die Kapitine waren meist nur Beschiftigte bei ihrer
Reederei.’ Die Reederei war oft genug nur cine relativ anonyme Kapitalgesellschaft, wic
z.B. die Deutsche Dampffischerei »Nordsec« AG?, deren cinziges Interesse ein moglichst
hoher Gewinn aus dem investicrten Kapital war, oder der Reeder kam, wic z.B. Busse, Bade,
Rubardt, Pust und Kimpf, aus dem Fischgrofhandel und war primir an ciner kontinuierli-
chen hohen Anlandung interessiert.'

Die Aufgaben des Deckspersonals auf den Fischdampfern reduzierten sich auf dic ver-
bliebenen seeminnischen Arbeiten, die Handhabung des Fanggeschirrs und das Schlachten
und Einlagern des Fisches auf Eis. Die Vergroferung der Besatzung brachte eine deutliche
Aufgabendifferenzierung mit sich, da — anders als bei nur drei Mann Besatzung — nicht
mchr jede Tatigkeit durch jeden wahrgenommen werden mufite. Auch ungelernte Krifte
konnten nun an Bord eingesetzt werden. Auch wenn dic Besatzungen der Fischdampfer
sich zunichst weitgehend aus Sec- und Kistenfischern rekrutierten, so zeichnete sich schon
nach nur wenigen Jahren ab, dafl der Anteil derjenigen, dic keine Lehre als Fischer abge-
schlossen hatten, deutlich angesticgen war.!" Diese Situation wurde verschirft durch das
Phianomen, daf} sich Anmusterungen auf Fischdampfern nicht verbindlich nach Ausbil-
dung oder Fahrtzeit richteten, sondern nach den Entscheidungen der Recdereien und
Kapitiane.'? Hintergrund all dessen war der mit dem schnellen Anwachsen der Flotte ver-
bundene Besatzungsbedarf der Hochseefischerei.

Im Unterschied zur besegelten Seefischerei, bei  Tabelle 1: Fischdampfer der
der das Gewerbe meist innerhalb der Familien ver-  deutschen Hochseeflotte 1885-1910
erbt wurde, neue Schiffe oft genug nur Ersatzbau-  (Quelle: August Dierks):
ten fur bereits vorhandene waren und der Schiff-

bau stets durch den Fischer und spiteren Schiffs- Jahr Anzahl
fihrer veranlafit wurde, licfen die Reedercien der 1885 1
Hochseefischerei Schiffe nach den zu erwartenden 1890 22
Gewinnen bauen. Die Besatzung war wic auch dic 1895 88
Ausrustung zwar fir den Schiffsbetrieb notwen- 1900 122
dig, ihre Verfiigbarkeit beeinflufite aber nicht 1905 164

grundsitzliche die Entscheidung zum Bau. Die 1910 219
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Reedereien muflten sich also, solange dic Flotte wuchs, stets um Nachwuchs fiir Besatzun-
gen bemithen.

Dic hiermit verbundenen Schwierigkeiten, mit denen bereits dic in den 1860er Jahren in
Bremen und Hamburg gegriindeten und wenig spiter wieder cingestellten Fischereigesell-
schaften zu kimpfen hatten®, fuhrten dazu, daff neben gelernten See- und Kustenfischern
einc groflere Anzahl ungelernter Krifte mit in die Decksbesatzungen aufgenommen wur-
den. Diese konnten aufgrund der Besatzungsstirke und vieler einfacher manueller Tatig-
keiten mnerhalb kiirzester Zeit angelernt werden und stellten nach nur wenigen Reisen
meist vollwertige Mitglieder der Decksbesatzung dar, die bereits als Matrosen in der Heu-
erliste gefuhrt wurden. Die Seemannsiamter besalen bei der Anmusterung ciner Fisch-
dampferbesatzung keine Handhabe, cinen Mann zuriickzuweisen, der vom Kapitin fir den
Dienst in einer bestimmten Stellung an Deck angemustert wurde (mit Ausnahme der Offi-
zierc)", so daff die Entscheidung iber Qualifikation und Einsatz der Besatzungsmitglieder
an Bord ausschlieflich beim Kapitin verblieb. Dic wicderholt erhobene Forderung nach
qualifiziertem, also gelerntem Personal, das eine Ausbildung in der Kustenfischerei oder
der Handelsschiffahrt abgeschlossen hatte'®, blicb also zumindest in den Zeiten des Perso-
nalmangels ein eher theoretischer Anspruch. Der tibliche Werdegang war dic Anmusterung
als Junge, der an Bord angelernt wurde und nicht selten schon nach einem Jahr als Matrose
fuhr.tt

Der erste Versuch, dies System aufzubrechen, geschah im Jahr 1912, als die deutschen
Fischdampferreedereien erstmalig zu Ostern Jungen mit einem dreijihrigen Lehrvertrag
auf Fischdampfern'” anheuerten.” Daneben wurden allerdings trotzdem auch Fischdamp-
fernculinge direkt als Leichtmatrosen gemustert', so dafl der Anreiz, als Junge mit Lehr-
vertrag und einer Heuer von 25,—~ Mark monatlich im ersten Lehrjahr® zu fahren, nur rela-
tiv gering gewesen sein kann. Ein Leichtmatrose verdiente zu dieser Zeit auf den Fisch-
dampfern der Hochsecefischeret, je nach seiner Qualifikation, bereits zwischen 40 und 70
Mark, ein Matrose 80 bis 90 Mark und der Netzmacher?' 100 Mark. Fangbeteiligungen
aufler dem Tran- und Lebergeld waren nur fiir Kapitine, Steuerleute und Maschinisten
tiblich.? Es kam nicht zu einer dauerhaften Etablicrung dieser Form der Ausbildung der
Decksbesatzungan Bord von Fischercifahrzeugen. Nach dem Ersten Weltkricg brachte das
schnelle Anwachsen der Flotte der Hochsecfischerei®® auf bis zu 401 Einheiten im Jahr
1924** erneut den entsprechenden Personalmangel im Bereich der ausgebildeten Decksbe-
satzungen mit sich, und so verliefen die Bemihungen um eine geregelte Berufsausbildung
wieder im Sande. An dieser Situation sollte sich wiahrend der Zeit der Weimarer Republik
auch nichts mehrandern. Erstinder Zeit des NS-Regimes, das der Fischereiim Rahmen der
Autarkicbestrebungen eine stark exponierte Bedeutung zuwies?, kam es zu Beginn der
1940cr Jahre zum nichsten Versuch der Etablierung eines Lehrberufes fiir Hochsecfischer. 26

Hochseefischer als Lebrberuf wihrend des NS-Regimes

Fiir dicjenigen jungen Manner, die cinen Beruf »zu See« ergreifen wollten, standen auf-
grund des Zweiten Weltkrieges nur dic Fischerei und die Kriegsmarine zur Wahl. Fur die-
jenigen, die nach Abschluf} der Schule mit 14 Jahren nichtan Land bleiben wollten, nur die
Fischerci. Fir den aus Waldenburg in Schlesien stammenden Arnold Nothmann gab es
prinzipiell nur den Bergbau odereinen Landberuf als einzige Alternativen. Der Besuch der
Berufsberatung und cine entsprechende Werbebroschiire fiir den Beruf des Hochsechi-
schers fuhrten schliefflich zu dem Entschluf}, sich bei der Hochseefischerei zu bewerben.
Diesc Bewerbung als Schiffsjunge mit Lehrvertrag richtete sich nicht etwa an eine der zahl-
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Seefahrisbuch Arnold Nothmann. (Privatbesitz Arnold Nothmann)

reichen Reedereien, sondern direkt an den Verband der deutschen Hochseefischereien e.V.
in Weserminde. Der Verband koordinierte die Verteilung der einzelnen Bewerber auf die
cinzelnen Reedereien und war vor allem auch Vertragspartner im Lehrvertrag, der ebenfalls
nicht mit der Reederei abgeschlossen wurde. Da Arnold Nothmann zu Beginn des Lehr-
verhilisses noch keine 14 Jahre alt war, wurde er zunichst zwei Monate im Magazin der
Recderei beschaftigt, was ithm nach cigener Einschitzung die spatere Zeit auf See insofern
erleichterte, als er die wichtigsten Arbeitsgerite an Bord bereits vor dem Anbordkommen
kannte. Die crsten Reisen fuhren die Schiffsjungen zur Seegewohnung als Hilfe fir den
Koch, danach begann die cigentliche Ausbildung.

Die Ausbildung der Schiffsjungen unterschied sich de facto nur wenig von den friher
direkt als Leichtmatrose gemusterten Neulingen auf Fischdampfern. Das heifit, sie wurden
unter Anleitung der ibrigen Besatzung so schnell wie irgend moglich an ihre Aufgaben, wie
z.B. das »Spulen«, also das Waschen des geschlachteten und in den Fichern an Deck liegen-
den Fisches durch Sptilen mit dem iiber die Schulter gelegtem Deckwaschschlauch und ste-
tigem Herumtrampeln in den Fichern, herangefihrt. Da die Heuern auf Fischdampfern
inzwischen fir die gesamte Besatzung (mit wenigen Ausnahmen) auf einer Grundheuer
und Fangprozenten basierte, war das Interesse der Gesamtbesatzung grof, die Jungen so
schnell wie moglich mit in den Arbeitsalltag zu integrieren.

Wihrend sich dies erste Jahr an Bord wahrend der dreijiihriven Lehrzeit nur wenig von
dem der direktals Leichtmatrosen gemusterten unterschied, gingen die Sc.thS]unven nach
dieser Zeit von Bord und besuchten die Jungfischerschule, dle wahrend der allgemeinen
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Schulferien in Baracken auf dem Gelande ciner Bremerhavener Schule abgchalten wurde.
Der Unterricht umfafite nachje cinem Jahr der Ausbildungszeit einen Zeitraum von vier bis
finf Wochen, wurde iberwicgend durch Praktiker der Hochseefischerei, wie z.B.
Kapitine, Netzmacher oderauchBootsleute der Grofien Fahrt, abgehalten und beinhaltete
folgende Ficher: Schiffskunde, Bricken- und Wachdienst, Fischen und Ladungsdienst,
Bootsdienst, Handfertigkeiten, Erhaltung und Sauberkeit des Schiffes, Sicherheits- und
Signaldienst, Kleiderdienst und Gesundheitspflege, Disziplin und Ordnunglicbe, Geset-
zeskunde.

Auffallig ist hierbei der geringe Anteil fischereispezifischer Ficher, der sich am besten
damit erklaren lifit, daf} diese Bereiche tiberwicgend in der Praxis auf See vermittelt wur-
den. Nach Abschlufl des ersten Unterrichtsblockes und einem Jahr Fahrtzeit wurden die
Schiffsjungen in der Musterrolle als Leichtmatrosen gefiihrt und erhielten aufier einer
gesteigerten Grundheuer erstmalig einen Anteil von 0,3% des Fangerloses.
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Die Unterbrechung des Bordeinsatzes durch die Schule bewirkte meist den Wechsel des
Schiffes nach dem Ende des Schulblocks. Obwohl die Lehrvertrige auf den Verband und
nicht die einzelne Reederei lauteten, blieben dic jetzigen Leichtmatrosen auf einem Schiff
derselben Reederei. De facto war dic Reederei und nicht der Verband Lehrherr der ange-
henden Hochseefischer.

Das zweite Ausbildungsjahr an Bord war wic das erste durch Beteiligung an allen anfal-
lenden Aufgaben geprigt. Im Unterschied zu den Leichtmatrosen fritherer Jahre, die, wenn
sic bestimmte Tatigkeiten wic z.B. das Netzstricken nicht beherrschten, einfach fur andere
Tatigkeiten eingesetzt wurden, hatte der Leichtmatrose mit Lehrvertrag den Anspruch,
diese Taugkert erklart zu bekommen. Nach Abschluf} dieses zweiten Lehrjahres folgte ein
weiterer Unterrichtsblock in Bremerhaven, und im Anschluff fuhren die Auszubildenden
als Jungfischer mit einer Fangbeteiligung von 0,5%. Die Bezeichnung und Qualifikation
des Jungfischers war erst mit der Einfihrung dieses Ausbildungsganges in der Fischerei
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tiblich geworden. Der Begriff zeigt zugleich auch scine Stellung als cin Besatzungsmitglied,
das cinerseits die Qualifikation des Fischers besitzt, andererseits aber noch uber keine
umfangreiche Berufserfahrung verfiigt. Das dritte Ausbildungsjahr diente somit weitge-
hend dem Erwerb dieser Erfahrung und Routine im Alltag. Nach einem letzten Unter-
richtsblock erfolgte dic Prifung vor der Gauwirtschaftskammer Ost-Hannover, Weser-
minde - Liineburg, und Arnold Nothmann erhiclt, wie auch dic weiteren angchenden
Hochseefischer, die dic Prufung bestanden hatten, das Recht [...], als Matrosen in der deut-
schen Hechseefischerei zu fahren.” Mit dem Ende des Zweiten Weltkrieges und dem
Zusammenbruch des NS-Staates kam diese geregelte Ausbildung umgehend zum Erliegen,
nachdem sie im Jahr 1945 bereits wohl aufgrund der Kriegsauswirkungen nur noch theore-
tisch existierte.

Die Ausbildung nach 1945

Wihrend nach der deutschen Kapitulation die deutsche Handelsschiffahrt Gber Jahre
daniederlag, konnten bereits wenige Wochen nach Kriegsende dic ersten Fischdampfer wie-
der auf Fangreise gehen. Am 31. Dezember 1945 waren bereits 87 Fischdampfer wieder im
Fang beschaftigt.?s Thre Besatzungen rekrutierten sich zunachstaus denjenigen, die vordem
Kricg bereits auf Fischdampfern gefahren waren, und nicht zuletzt aus denen, die wihrend
des Krieges auf Fischdampfern als Vorpostenboot oder Minenraumboot im Marinedienst
gestanden hatten. Nicht nur, dafl die wenigen Fischdampfernahezu dic einzige Moglichkeit
boten, eincn seemannischen Beruf auszutiben, sondern vor allem der Zugang zu Tran und
Fisch, ciner in den Kistenorten fast so wichtigen Schwarzmarktwihrung wie Zigaretten,
und die vergleichsweise grofiziigige Lebensmittelversorgung an Bord sorgten dafir, daf§
zunichst ein Uberangebot an Besatzungen bestand. An eine Fortsetzung der Bestrebungen
zur Etablierung eines Lehrberufes war unter diesen Verhiltnissen nur schwerlich zu den-
ken, und so musterten die Reedercien erneut dicjenigen, dic ihnen in irgendeiner Art ge-

cignet erschienen, und licflen sie, sofern
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- tion sollte sich erst nach der Griindung der
, beiden deutschen Staaten dndern und zu-
( mindest in einem zur Entstehung eines dif-

ferenzierten Ausbildungssystems fithren.

Werbeplakat fiir den Beruf des Hochsee-
fischers. (Archiv DSM)
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Unterricht in der Jungfischerschule Bremerhaven. (Foto: Archiv DSM)

Bundesrepublik Deutschland

Die traditionellen Standorte der Hochseefischerei Bremerhaven mit Geestemiinde, Cuxha-
ven und Hamburg mit Altona lagen jetzt simtlich im Bereich der Bundesrepublik. 1948/49
kam noch der Standort Kiel hinzu.? Der Wiederaufbau der Flotte der bundesdeutschen
Hochseefischerei vollzog sich vergleichsweise ziigig, und 1953 wurde erstmalig wieder mit
ciner Flotte von 207 Schiffen mit insgesamt 101.700 BRT® die Jahresfangmenge von
500.000 ¢t tiberschritten (1938: 552.000 t).*' Dic Reedereien verfuhren bei der Ausbildung
der Besatzung nach den gleichen Uberlegungen wie vor dem Krieg. Das heifit, die Decks-
besatzung wurde an Bord angelernt und nach Ermessen des Kapitans bzw. der Reederei fur
eine bestimmte Qualifikation gemustert. Es blieb also dabei, dafl ein Neuling an Bord nach
nur wenigen Reisen bereits nicht mehr als Junge sondern als Matrose fahren konnte und
auch der Netzmacher oft nur wenige Reisen als Matrose gefahren war. Auf das geregelte
Ausbildungssystem aus der Zeit des NS-Regimes griff man nicht zurtick.

In Tragerschaft des Verbandes deutscher Hochscefischereien e.V., des Bundes, des Lan-
des Bremen und der Stadt Bremerhaven entstand zwar um 1957 eine den Seemannsschulen
der Handelsschiffahrt vergleichbare Jungfischerschule am Standort Bremerhaven, diese bot
aber nureine Art Vorlehrgang fur dieangehenden Hochseefischer an, der absolviert wurde,
bevor sic zumerstenmal an Bord cines Fahrzeuges der Hochsecfischerei gingen.’? Wihrend
diesen Lehrgangen in der Handelsschiffahrt eine auf einer Rechtsverordnung basierende
praktische und theoretische Ausbildung folgte, wurde der angehende Hochseefischer nach
dem Abschluf} der Jungfischerschule an Bord geschickt und figte sich in das bisherige
System des Angelerntwerdens und der Beurteilung durch Kapitin und Reederei. Inhaltlich
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konnte dieser Vorkurs an der Jungfischerschule selbstverstandlich keine geregelte Ausbil-
dung ersetzen, sondern nur dazu dienen, die notwendigsten Verhaltensregeln fir jegliche
Arbeit auf See zu vermitteln. Obwohl fischereispezifische Unterrichtsfelder wie z.B. die
Netzreparatur wihrend der Lehrginge der als Internat gefiihrten Jungfischerschule auf
dem Lehrplan standen, konnten aufgrund der Kiirze der Zeit auch hier bestenfalls Grund-
kenntnisse vermittelt werden. Da es nicht gelang eine gesetzliche Regelung tber eine
Berufsausbildung mit dem Ausbildungsziel Hochseefischer zu errcichen, wurde die Schule
nach wenigen Betriebsjahren wieder eingestellt.?* Mit Beginn der drcimonatigen Kurse der
Junghfischerschule wurde zwar dic Hoffnung laut, diesen Lehrberuf zu ctablieren, auch ent-
sprach dic Kapazitat von ca. 240 Schiilern pro
Jahr dem Nachwuchsbedarf der bundesdecut-
schen Hochseefischerei*, und es gab auch sei-
tens der Reeder Neigungen zum Lehrvertrag,

Tabelle 2:
Zahl der Trawler der bundesdeutschen
Hochseefischerei (1965-1995)

(Quelle: Petersen, Claus; Peters, Dirk:
100 Jahre Fischereihafen Bremerhaven:
Rickblick, Einblick, Ausblick. Bremer-

aber nach wenigen Jahren stand fest, dafl diese
Bercitschaft nicht ausreichte, dic Situation in
der Ausbildung des Deckspersonals grundle-

haven 1996, S. 86. gend zu verandern. 1965 heiflt es in einer Fuf3-

note der Blatter zur Berufskunde trotz des

Jahr Anzahl Hinweises auf die Jungfscherschule: Bis auf
1965 146 weiteres werden Jugendliche obne Landvor-
1970 117 ausbildung gleich als Decksjungen angemu-
1975 74 stert, dltere Jugendliche sogar in vielen Fillen
1980 44 als Leichtmatrosen.” In den folgenden Jahren
1985 19 begann der Fahrzeugbestand der bundesdecut-
1990* 15 schen Hochseefischeret  zahlenmaflig in
1995+ 9

crheblichem Umfang zu sinken, auch wenn
dic Gesamttonnage zunichst noch bis Ende
der 1960er Jahre ansticg.*

Aus den Trawlern wurden Fabrikschiffe,
auf dencn die Fischverarbeitung nicht mehr
durch das Deckspersonal durchgeftihrt
wurde, sondern durch zusitzliches Fabrik-
personal in der Besatzungsliste, die Fischwer-
ker.’” Die Konscquenz dieser Veranderungen war trotz der Verlingerung der Reisedauer
und der Vergrofierung der Schiffe mit der sie begleitenden Vergrofierung der Fanggeschirre
ein stetiger Riickgang des Bedarfs an Deckspersonal der bundesdeutschen Hochseefische-
reiflotte. Mit diesem Riickgang waren die Bemiihungen zur Etablicrung eines Lehrberufes
Hochseefischer prinzipicll zum endgiltigen Scheitern verurteilt. Fiir die verbliebene Rest-
flotte griff man entweder auf Besatzungsmitglieder zuriick, dic bereits langjahrig in der
Hochseefischerei gefahren waren, oder der Besatzungsnachwuchs flir die wenigen Schiffe
rekrutierte sich aus gelernten Fischern, die ihre Ausbildung in der Kiistenfischerei erhalten
hatten.

# Die Zahlen fir die Jahre 1990 und 1995 um-
fassen ausschlieflich den Trawlerbestand im
Gebiet der alten Bundesrepublik, also der
Heimathifen Bremerhaven und Cuxhaven, die
bereits seit 1987 die einzig verbliebenen Stand-
orte der bundesdeutschen Hochsceefischerei
waren.

DDR

Fir die nach dem Zweiten Weltkricg im Autbau befindliche Hochseefischereiflotte der
DDR stellte sich im Unterschied zur Bundesrepublik cine vollstandig andere Ausgangs-
situation dar. Wihrend im Westen an die Entwicklungen vor 1945 relativ nahtlos ange-
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kntipft werden konnte, mufite in der DDR die Hochseefischerei nahezu aus dem Nichts
aufgebaut werden, da vor dem Zweiten Weltkrieg von den jetzt in der DDR gelegenen
Hifen keine Hochsecfischerei ausging.* Mit dem Aufbau der Fischereistandorte Safinitz
und Rostock und einer zunichst aus Loggern und Kuttern bestchenden Flotte war von
Anfang an der Aufbau einer geregelten Berufsausbildung in der See- und Hochseefischerei
eng verbunden. Nur so meinte man, das fur den geplanten Flottenaufbau qualifizierte Per-
sonal heranbilden zu konnen. Bereits im Griindungsjahr des Saflnitzer Fischereibetriebes
(1949) wurden die ersten Lehrlinge fiir den Beruf an Deck der kiinftigen Fischereiflotte ein-
gestellt.”” Die Zahl der Lehrlinge erhohte sich von fiinf im September 1949 auf 112 im Okto-
ber 1950%°, und am 1. Mai 1950 erdffnete die Betriebsberufsschule der VVB Fischfang Safi-
nitz. Da es jedoch weder einen einheitlichen Lehrbeginn gab noch die Ausbildung durch
das Ministerium fir Arbeit als Lehrberuf bestitigt war'!, entsprach die Situation de jure

-
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Lebrkutter SAS
200 NEUES
DEUTSCHLAND.
(Fete Fischerei-
und Hafen-
museum SafSnitz)
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durchaus noch der in der Bundesrepublik. De facto kniipfte dic DDR jedoch an die Aus-
bildungssituation in den Jahren unmittelbar zuvor an und etablierte gemeinsam mit der
cigenen Hochscetischerei die geregelte Berufsausbildung. Am spater wichtigsten Standort
der DDR-Hochseefischerei Rostock-Marienehe fand dieselbe Entwicklung nur wenig spi-
ter statt, und am 10. November 1951 wurde riickwirkend fiir den 1. September 1950 der
Antrag auf Eroffnung einer Betriebsberufsschule fiir bis zu 257 Lehrlinge gestellt.”? An die-
sen Betriebsberufsschulen wurden allerdings nicht nur die Hochsecefischer unterrichtet,
sondern ebenfalls Lehrlinge anderer in diesen Betrieben beschiftigten Berufssparten wie
den in den Verarbeitungsbetrieben beschiftigten Fischfacharbeitern.® Da flir eine Ausbil-
dung des Deckspersonals in der Hochsecfischerei vor allem dic praktische Ausbildung an
Bord eine zentrale Rolle spielte, mufiten auch hier neue Wege gesucht werden, da das bisher
praktizierte Anlernen wihrend des reguliren Fangbetriebes nicht als gecignete Losung
betrachtet wurde. In der DDR wurde schliefilich ein Teil der Fischereiflotte als spezielle alle
Lehr- und Ausbildungsschiffe verwendet. Das erste dieser Schiffe, der Lehrkutter SAS 200
NrLuEs DEUTSCHLAND, wurde am 13. Oktober 1951 in Dienst gestellt. Bereits zuvor hatte
es zwar an Bord anderer Schiffe sogenannte Lernkollektive gegeben, aber erst SAS 200
NEUES DEUTSCHLAND bot die optimalen Moglichkeiten zur Berufsausbildung, so dafl die
Besatzung neben den sieben Mann Stammbesatzung aus bis zu 16 Lehrlingen bestchen
konnte.* Diesem ersten Lehrkutter folgten 1954 vier Logger (ROS 101, ROS 102, ROS 105
und ROS 107). Zur Unterbringung der Lehrlinge wurde jeweils cin Fischraum zum Logis
umgebaut, und die Fangauflage betrug nur ca. zwei Drittel der Ubrigen Logger.*” 1957
wurde diese Lehrflotte wieder aufgelost und die Ausbildung auf ausgesuchte Schiffe der
normalen Produktion verlagert, da man die volle Fangkapazitit der gesamten Loggerflotte
benotigte.* Auf den Loggern fuhren jetzt bis zu drei Lehrlinge, auf den Trawlern bis zu
sechs. Lehrlinge des zweiten und dritten Lehrjahres ersetztenunter bestimmten Vorausset-
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zungen auf diesen Schiffen die reguliren Leichtmatrosen.” Die staatliche Anerkennung des
Ausbildungsberufes Hochseefischer erfolgte bereits 1952 und wurde zeitgleich mit der
Auflosung der Rostocker Lehrloggerflotte zum erstenmal grundlegend reformiert. Ab
1957 wurde das Ausbildungsprogramm entsprechend der schulischen Vorbildung differen-
ziert. Abganger der 10. und 12. Klasse absolvierten eine verkiirzte Ausbildung. Nach
Abschluf} der 8. Klasse umfafite sie drei Jahre mit folgender Stundentafel fiir den theoreti-
schen Unterricht:
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Decutsch 126 Std. Fischercibiologie 126 Std.
Geschichte 126 Netzkunde 126
Kérpererziehung 168 See mannsc haft 126
Betriebsokonomie 84 Navigation 126
Mathematik 84 Gesetzeskunde 84
Mechanik/E-Technik 126 Fachrechnen 84
Fischercikunde 126 Gesamtanzahl 151242

Bis 1964 wurden die Lehrlinge — der Begriff des Schiffsjungen wird in der DDR-spezifi-
schen Literatur nicht benutzt — fir den Beruf des Hochscefischers ausgebildet, danach als
Vollmatrosen in der Hochseefischerei. Seit 1965 konnte diese Ausbildung mit dem gleich-
zeitigen Erwerb des Abiturs kombiniert werden.” Die nochmals verkiirzte Ausbildung
bestand jetzt aus cinem berufspraktischen und -theoretischen Teil wihrend des crsten
Lehrjahres an Land und der Ausbildung auf See im zweiten Lehrjahr.*® Der Wert, der die-
ser Ausbildung beigemessen wurde, zeigt sich sowohl darin, daf§ 1975 in beiden Fischkom-
binaten ca. 12% der Beschaftigten Lehrlinge waren und 58% der Gesamtbeschaftigten des
Fischkombinates Rostock einen Facharbeiterabschluff besafien, als auch an der Forderung,
dafl es zur Realisierung der an die Fischerei gestellten gesellschaftlichen und wirtschaftli-
chen Erfordernisse Facharbeiter bedarf, die iiber eine gute wissenschaftliche Allgemeinbil-
dung sowie iiber solide fachliche und berufliche Kenntnisse verfiigen.>' Dazu zahlten inzwi-
schen auch Grundkenntnisse der elektronischen Datenverarbeitung und umfangreiche
Kenntnisse der fischercibiologischen Aspekte der weltweiten Fanggebiete der DDR-
Hochseefischerei. Nach der politischen Wende in der DDR und dem hiermit verbundenen
Riickgang der Flottengrofle auf einige wenige Fahrzeuge wurde diese Berufsausbildung
nicht fortgesetzt.

Resumee

Seit dem Bestehen einer Hochseefischerer unter deutscher Flagge gab es wiederholt
Bemiihungen den Beruf des Hochseefischers als Lehrberuf zu etablieren, die jedoch aufler
in der Zeit des NS-Regimes und der DDR nie von Erfolg gekront waren. Wie anhand die-
ser beiden Beispiele ablesbar ist, lag dicses Fehlen einer geregelten Berufsausbildung niche
ctwa in einem mangelnden Qualifikationsbedarf begriindet, sondern fufite viclmehr direkt
auf der Tatsache, dafl gerade in Zeiten des Besatzungsmangels die Reedereien kein Interesse
an einer Ausbildung haben konnten, wenn sic auch anderweitig thren Nachwuchs rekrutic-
renkonnten. In den Zeiten der zentralistisch, dirigistisch organisierten politischen Systeme,
die jeweils die Fischerei intensiv forderten und die Flotten politisch gewollt und nicht 6ko-
nomisch orientiert aufbauten, entficl dieses einseitige Interesse der Reeder. Auch wenn in
den Interviews mit ehemaligen Besatzungsmitgliedern einerseits wiederholt die Einschat-
zung geauflert wurde, daff die Berufsausbildung in der Bundesrepublik oder vor 1939, also
das reine Anlernen an Bord, eine solide Basis fir den Arbeitsalltag auf dem Deck cines
Schiffes der Hochscefischerei darstellte, besaflen diejenigen, die z.B. wihrend des NS-Regi-
mes die Ausbildung erhalten hatten oder eine Vorbildungals Fischer in der Kistenfisc herei
besaflen, deutliche Vorteile an Bord, die sich z.B. darin auflerten, daf} sic ungewohnlich
schnell als Netzmacher gemustert wurden. Insgesamt ware die flichendeckende Ein-
fihrung der geregelten Berufsausbildung des Deckspersonals der Hochseefischerei mit
Sicherheit begriifienswert gewesen, ohne gesetzliche Initiative, wie sic z.B. in der DDR vor-
handen war, war sic jedoch stets zum Scheitern verurteilt. So lan ge die Moglichkeit bestand
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direkt als Leichtmatrose an Bord eines Fischereifahrzeuges anzumustern und der Besuch
der Scefahrtsschulen und damit die spatere Qualifikation zum Offizier oder Kapitan nur
von der Fahrzeit und nicht vom Berufsabschlufl abhangig war, gab s auch fir die erstmals
Anzumusternden keinen Anreiz, sich einer geregelten Ausbildung zu unterzichen, zumal
dies cine deutliche Reduktion des Verdienstes in den ersten Berufsjahren bedeutet hatte.
Dic Berufsausbildung an Deck der Hochseefischereifahrzeuge blieb somit ein direkter
Spicgel der gesellschaftlichen bzw. 6konomischen Bedeutung der Hochseefischerel der
jeweiligen politischen Systeme in Deutschland. Wihrend sie in den Zeiten der rein 6kono-
mischen Orientierung nicht existent war und eine juristsich festgelegte Mindestqualifizie-
rung fehlte, gab es in den Zeiten, in denen der Volkswirtschaftliche Versorgungsauftrag der
Hochsecfischerei im Vordergrund stand, stets auch cine geregelte Berufsausbildung fir das
Deckspersonal in der Hochsecfischeret.

Anmerkungen:

1 Die Heringsfischerei mit Loggern, die nicht im cigentlichen Sinn zur grolen Hochseefischerei zihlt,
wird hier zunichst vollstindig aufler Betracht gelassen, da ihre Besatzungsstrukturen sich grundlegend
von der cigentlichen Hochseefischerei unterscheidet.
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Vocational training in the German deep-sea fishing industry
Summary

Ever since the existence of deep-sea fishing under the German flag there have been
repeated efforts to establish the occupation of the deep-sea fisherman as one requir-
ing specialised training. Yet only during the Nazi era and that of the German Democra-
tic Republic were these attempts crowned with success.

As is illustrated by the two examples presented here, the non-existence of syste-
matic vocational training in this field is not due to a lack of its necessity but rather to
the fact that, particularly in times of labour scarcity, the shipping companies have
never been interested in such training if they had the opportunity of finding employ-
ees elsewhere. In periods of centralist, statist political systems, which intensively
promoted the fishing industry and set up the fleets on the basis of political will rather
than economic orientation, this one-sided interest of the shipping companies was not
a factor.

In interviews, former crew members have repeatedly expressed the point of view
that the kind of vocational training practised in Germany before 1939 or in the
Federal Republic of Germany since the end of the war —i.e. pure practical instruction
on board - provides a solid basis for the everyday work on the deck of a deep-sea
fishing vessel. Yet on the other hand, those who had obtained their training during
the Nazi regime or received some form of instruction in coastal fishing were at a
distinct advantage on board, being quickly selected for better jobs, for example net-
making. In general, the comprehensive introduction of systematic vocational training
for deep-sea fishing deck personnel would certainly have been welcome. But without
the kind of legal initiative present, for example, in the German Democratic Republic,
this aim could never be achieved. As it is, an ordinary seaman can sign onto a fishing
vessel; entry into nautical college in order to qualify as an officer or captain is not
dependent upon successful completion of training but merely upon time accumu-
lated at sea. Thus there is no motivation for undergoing methodical instruction, par-
ticularly in view of the fact that doing so would cause a considerable reduction in
earnings during the initial years of employment.

The subject of vocational training in the deep-sea fishing industry has thus remai-
ned a direct reflection of the socioeconomic importance of this field in each of the
respective political systems in Germany. In times of economic orientation such train-
ing was non-existent and there was no legally established minimum qualification
level. During eras of centralised economies, deep-sea fishing was a government
priority and thus always accompanied by systematic vocational training for its deck
personnel.
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La formation professionnelle dans la péche hauturiere
en Allemagne

Résumeé

Depuis I'existence d’'une péche en haute mer sous pavillon allemand, il y eut des
efforts répétés pour établir le métier de pécheur en haute mer en tant qu’apprentis-
sage, mais ils ne furent jamais couronnés de succes, excepté durant I’époque du
régime NS et celle de la RDA.

Comme on peut le constater en se référant a ces deux exemples, ce manque de for-
mation professionnelle régularisée n’était pas dii a une absence du besoin de qualifi-
cation, mais reposait bien en droite ligne sur le fait que méme en temps de pénurie
d’équipage, les armateurs ne s’intéressaient aucunement a une formation, puisqu’ils
pouvaient recruter la reléve d’une autre facon. Pendant la période des systemes poli-
tiqgues organisés de maniere centraliste et dirigiste, cet intérét a sens unique des
armateurs disparut.

Méme si, d'un coté, dans les interviews d’anciens membres d’équipage, on entend
plusieurs fois I'estimation que la formation professionnelle, en RFA ou avant 1939,
donc le véritable apprentissage sur le tas a bord, représentait une base solide pourla
routine du travail sur le pont d’un bateau de péche hauturiére, ceux qui avaient recu
une formation du temps du régime nazi ou une préparation en tant que marin-
pécheur dans la péche cotiere possédaient des avantages réels qui se traduisaient,
par ex., par le fait qu’ils étaient trés vite repérés comme faiseur de filets.

Dans I'ensemble, I'introduction d’une formation professionnelle pour le personnel
des bateaux de péche hauturiére a I'échelle nationale aurait été souhaitable, sans
initiative légale, comme elle le fut par ex. en RDA, mais elle aurait été, malgré tout,
toujours condamnée. Tant que la possibilité d’embarquer sur un navire de péche
comme matelot novice existait, et que la fréquentation d’'une école de navigation
ainsi que la qualification en tant qu’officier ou capitaine ne dépendaient plus que du
temps de traversée effectué et non plus de I'examen de fin d’études, il n’y avait aucun
mérite pour les recrues non plus de se plier a une formation réguliere, surtout que
cela signifiait une réduction importante du salaire pendant les premiéres années de
travail.

La formation professionnelle a bord des bateaux de péche en haute mer resta ainsi
un reflet direct de I'importance sociale et économique de la péche hauturiére pourles
systémes politiques en Allemagne. Tandis qu’elle n’existait pas a I'époque de I'orien-
tation purement économique et qu’une formation minimale définie de maniére juridi-
que manquait, il y eut constamment, a I'’époque ou le plan de ravitaillement de la poli-
tique économique faisait passer la péche hauturiére en premier plan, une formation
professionnelle régularisée pour le personnel de pont des navires de péche en haute
mer.





